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Notre maison a ouvert ses portes en 2000 a Montreuil, dans | 2% d Qi A MONTREUIL
le département de Seine-Saint-Denis (93). Nous "

accompagnons, au quotidien, des résidents avec un Herel b4

handicap moteur qui les empéchent de vivre sans un
accompagnement médical spécialisé.
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LA FONDATION COS
ALEXANDRE GLASBERG

Reconnue d'utilité publique, La Fondation COS
Alexandre Glasberg gere plus de 87
établissements et services en faveur des
personnes agées, des personnes en situation de
handicap et des personnes en situation de
précarité. Acteur important dans le champ de
I'action médico-sociale, sanitaire et sociale en
France, la Fondation regroupe plus de 3200
salariés et accompagne chaque année pres de
15 000 personnes. Son objectif est de tisser du
lien avec et autour de la personne, de préserver
sa dignité et de favoriser son autonomie.
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Q& 0148183030
& masglasberg@fondationcos.org
© www.masglasberg.fondationcos.org

Horaires d'ouverture :
De 9h00 a 17h00 du lundi au vendredi

Pour en savoir plus : www.fondationcos.org
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L'accueil de jour est un service d'une capacité de
10 personnes qui accueille, au quotidien, des
jeunes adultes polyhandicapés, avec déficience
motrice et cognitive sévere, agés de 18 a 25 ans.

r Les personnes peuvent étre présentes de 1 a 7_I

jours / semaine selon le projet.

L Le transport est organisé par I'établissement. r
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La Maison départementale des personnes handicapées
(MDPH) oriente le dossier de la personne vers notre
accueil de jour. Sans cet accord, aucune admission
n'est possible.

DES PROFESSIONNELS

QUALIFIEES

L'équipe est composée de:
Accompagnants éducatifs et sociales
Agent logistique
Aides-soignants
Coordonnateur parcours de vie
Educateur spécialisé
Ergothérapeute

Infirmiers

Médecin coordonnateur
Moniteur éducateur
Psychologue

Psychomotricien

Nous travaillons en lien étroit avec les familles, les services
de soins a domicile, les établissements partenaires et les
équipes de coordination.

NOS OBJECTIFS

CONSTRUIRE ENSEMBLE VOTRE PROJET DE VIE
Notre engagement premier est de placer la personne au
centre de toutes nos décisions en maintenant les acquis
et en développant des potentialités.

Notre role est de valoriser la personne, ses choix et ses

aspirations :

B Faireparticiper 'usager alavie collective (inclusion
sociale).

B Le soutenir a I'autonomie dans les actes de la vie

quotidienne.

Garantir son bien-étre et sa sécurité.

Contribuer a I'apaisement de ses troubles du

comportement dans un cadre structurant.

Soutenir les aidants et co-construire avec les

familles.

Donner I'acces a la citoyenneté et a |'exercice de

ses droits.

NOS MOYENS

Nous proposons un planning d'ateliers et d'activités qui
répond aux besoins spécifiques de nos publics.

Ce planning est congu pour favoriser leur autonomie,
valoriser leurs centres d'intéréts, et les accompagner dans
laréalisation de leur projet de vie adulte.

Les activités seront structurées autour de cing grandes
thématiques:

- Acces aux droits civiques

Acces al'éducation et aux apprentissages

Acces alasanté

Acceés alavie affective, intime et sexuelle

Acces alavie culturelle, artistique et sportive
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Chaque atelier fait I'objet d'un suivi régulier pour évaluer
I'engagement et le progres de chaque participant. Ces
évaluations permettent d'ajuster le contenu des ateliers en
fonction de leurs besoins évolutifs, de leurs préferences, de
leurs compétences et leurs attentes.

L'objectif est de développer toute une série de propositions
culturelles, sportives, sociales et relationnelles sous une
forme collective et individelle.

LA FAMILLE, UNE PLACE
PRIVILEGIEE

Nous proposons une approche collaborative et inclusive,
reposant sur une relation de confiance, qui valorise et
intégre pleinement les familles et les aidants dans
I'élaboration et la mise en oeuvre du projet
d'accompagnement des jeunes adultes en situation de
polyhandicap.

RECONNAISSANCE ET INTEGRATION
DU SAVOIR DES FAMILLES

Des I'admission, des réunions sont organisées avec les
familles pour partager leurs connaissances sur la santé, la
communication, les spécificités sensorielles, les
compétences cognitives, la vie quotidienne, les loisirs etc.
de leur proche. Ces réunions permettront ainsi d'établir
une fiche personnalisée qui sera mise a disposition de
tous les professionnels intervenants.

SOUTIEN ET ACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES
Un soutien psychologique est proposé aux familles pour
les aider a gérer les défis émotionnels et psychologiques
liés a 'accompagnement de leur proche. Des groupes de
parole et des rencontres individuelles avec le psychologue
sont également mis en place.

Un accompagnement pour les démarches administratives
es proposé. Les familles peuvent bénéficier d'un soutien
pour les démarches liées aux droits, aux aides financiéres
et aux procédures de répit.




